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[INEORMACION:GENERAL DELSCONTRATO Sl R
H ! b
CONTRATO | X - CONVEN!IO

Contrato nimero: ; 133019.13-3758 | 3 14 de enero de 2026 §

; Disponibilidad y Registro presupuestal:

: Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP 5500006896 de 08 de enero del 2026

: Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102505 de 14 de enero de 2026

: Apropiacién Presupuestal: ITEM 2: 121000/1159/2-320202008/3533004050040000/P135-102472/1/2/01/13:
| I[CLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/GestionintegraldelCamb/REALIZARELSEGUIMIENTO Y

: EVALUACION

 Proyecto: P135-102472 CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO —VALLE
EN RUTA A LA DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA VALLE DEL CAUCA

Eje, Objeu\ro, ‘Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido !
. con este contrato:
' PROGRAMA: 33— Valle, biadiversidad y resiliencia
| SUBPROGRAMA: 3300405 - Gestion integral del Cambio Climatico
. META DE RESULTADO: MR33004— INVERTIR AL MENOS 2% DE LOS INGRESOS CORRIENTES DE E
LIBRE DESTINACION EN ACCIONES DE GESTION INTEGRAL DE CAMBIO CLIMATICO Y RESILIENCIA |
EN RUTA A LA DESCARBONIZACION E
‘ ' META DE PRODUCTO: MP3300405013208003— COFINANCIAR 10 PILOTOS CON ACCIONES DE
. ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO QUE GARANTICE LA RESILIENCIA DEL :
: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN EL PERIODO DE GOBIERNO
- OBJETIVO PRINCIPAL: Implementar acciones de mitigacion y adaptacion a la gestion integral del cambio
 climatico en el Valle del Cauca
' OBJETIVOS ESPECIFICOS: Incrementar la cofinanciacién de acciones comunitarias con resiliencia al
| cambio climatico
. Elemento PEP: PI35-102472/1/2/01/13 REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PILOTOS
| DE MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO OBJETO DE IMPLEMENTACION :
| Posicion Presupuestaria: 2-320202008 |
: Cuenta Mayor: 5507052102

o _— e

 Objeto del contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE

' AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FiN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS

' ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO :
CLIMATICO VALLE EN RUTA A LA DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA VALLE DEL CAUCA e

‘Supervisor: | AUDREY BAHAMON GOMEZ i
Subdirectora Técnica de Apoyoala Gestidn
CC.31574698

Contratista | JAIRO HERNAN RAMIREZ ESCUDERO /
£C.16887543
TELEFONO: 3168782665
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[OBIETIVO.DELINFORMEE b s

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de

. trabajo presentado del mes de ENERO DE 2026; por [o que se concluye que, las obligaciones contractuales

“durante ENERO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento
del Valle del Cauca vy la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

VERIEICACION DEL.CUMPLIMIENTO DET'AS ESPECIFICACIONES AC]

[ESPECIFICASICONTEMPLADAS EN'EL/CONTRATO POR

2

e o b R s‘a vi.’ﬁ\mw:\-:PY}é» 5 0
i 1. Colaborar en |z preparacién de los documentos financierog

| necesarios para gestionar adecuadamente [a inversién y

. operacion del proyecto.

i 2. Contribuir en la elaboracién de reportes financiercs y

. presupuestales de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo

: Sostenible, orientados a la correcta ejecucion del proyecto.

» 3. Cumplir con las instrucciones del supervisor para asegurar
. €l logro de los objetivos establecidos por el Modelo Integrado
' de Planeacioén y Gestién (MIPG).
. 4. Verificar que los documentos fisicos comrespondientes a la
i contratacion del afio 2025 de la Subdireccién Técnica, se

}i : encuentren debidamente organizados y archivados en las

' ! carpetas individuales de cada contratista, garantizando su

: correcta disposicion para el proceso de archivo final.

¢ | Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
 actividades u obligaciones especificas contractuales de
. acuerdo a lo progi‘amado en el plan de trabajo del mes de

- Enero de 2026:

: Especificaciones,

: actividades u

. obligaciones especificas
. contractuales.

. 100%

¢
| |
' Porcentaje de |
: cumplimiento. l

 actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
! transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
| acordado en el mismo.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
16,66% /

Otras consideraciones.

"'I'_ Wnee‘.’umm
: sugerencias

sugerencia . Fecha de entrega ‘f Responsable

Sin novedad

a sUSpensiones o adicionss

Fecha suspensidn, prorroga o adicin ~ Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad ! ' '

[SEGUIMIENTO:TECNICO/0'DEEJECUCIONS i o

o
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Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:

ACTIVIDAD 1. Colaborar en la preparacién de los documentos financieros necesarios para gestionar
adecuadamente la inversion y operacion del proyecto.

» El contratista brindd apoyo en el analisis de los informes de supervision y de los informes gjecutivos

ACTIVIDAD 2. Contribuir en Ja elaboracidn de reportes financieros y presupuestales de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, orientados a la correcta ejecucién del proyecto.

*y

elaborados por los Treinta (30) contratistas de la Subdireccién Técnica, verificando la coherencia, la
estructura y el cumplimiento de [os lineamientos establecidos. Se verifico que la informacién sea la
correcta verificAndola con los RCP Y CDP.

» Elcontratista dio respuesta'a los contratistas sobre los documentos solicitados para este cierre:

1.CUOTA1-2028-XXXX-INFORME EJECUTIVO
2.CUCTA1-2026-X2XX-INFORME SUPERVISICN
3.INICIO-2026-XXXX-ARL

4.INIC10-2026-XXXX-CERTIFICACION EPS
5.INICIO-2026-XXXX-CERTIFICACION FONDO DE PENSIONES
6. INICIO-2026-XXXX-CEDULA
7.INICIO-2026-X00(X-CERTIFICACION BANCARIA
8.INICIO-2026-XXXX-COMPLEMENTO CONTRATO

8. INICIO-2028-X000K-CONTRATO

10. INIC10-2026-XXXX-RPC

11. INICIO-2026-XXXX-CDP

12. INICIO-2026-X00X-RUT

13, INICIO-2028-XXXX-PLANILLA SEGURIDAD DICIEMBRE 2025
14. INIC10-2026-XXXX- PAGO PLANILLA SEGURIDAD DICIEMERE 2025

s El contratista llevé a cabo la revisién final de las Treinta (30) cuentas enviadas al coreo
cuentassads@valledelcauca.gov.co con el fin de reportar para pago aquellas que cumplen con todos
los requisitos solicitados.

s Llevo a cabo [a revisién preliminar de los documentos anexos antes de la firma de la doctora Audrey
Bahamon Gomez, can el fin de asegurar su correccién y adecuada presentacion, Asimismo, transmitié
de manera clara y precisa las observaciones e instrucciones impartidas por los lideres del proceso.
En este proceso se contactd a los contratistas para que enviaran la informacién con tiempo
suficiente para la revisién y retroalimentacion de los documentos enviados,

« El contratista prestd apoyo en la verificacion de las cuentas correspondientes a los Treinta (30)
contratistas de las diferentes subdirecciones revisando la organizacion consistencia y exactitud de
los informes ejecutivos , informe de supervision y los documentos anexos incluidos en la cuenta 1.

s Realizd la revision final de la carpeta con la documentacion enviada por Ias treinta (30) contratistas
al correo cuentassads@valledelcauca.gov.co de los documentos.
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1. CUOTA1-2026-XXXX-INFORME EJECUTIVO
2.CUOTA1-2026-XXXX-INFORME SUPERVISION
3.INICIO-2026-X0{XX-ARL
4.INICIO-2026-XXXX-CERTIFICACION EPS
5.INICIO-2026-XXXX%-CERTIFICACION FONDO DE PENSIONES
6. INICIO-2026-XXXX-CEDULA
7.INICIO-2026-XXXX-CERTIFICACION BANCARIA

8. INICIO-2026-XXXX-COMPLEMENTO CONTRATO

8. INICIO-2028-XXXX-CONTRATO

10. INICIO-2028-XXXX-RPC

11. INICIO-2026-XXXXX-CDP

12, INICIO-2026-XXXX-RUT

13. INICIO-2026-XXXX-PLANILLA SEGURIDAD DICIEMBRE 2025
14, lN]C]O-2026~’,XXXX- PAGO PLANILLA SEGURIDAD DICIEMBRE 2025

ACTIVIDAD 3. Cumplir, con las instrucciones del supervisor para asegurar el logro de los objetives
establecidos por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG).
&
e El contratista atendio las directrices impariidas por [a supervisora del contrato, relacionadas con la
colaboracion al grupo financiero para fortalecer los procesos de revision y validacion de los informes
mensuales presentados por los contratistas.

» Participé en la capacitacion denominada *Trabajo en equipo”™. Este espacio orientado por el
profesional José Sandoval el cual nos habld de la importancia de cdémo mejorar el trabajo en equipo
, promover la colaboracion y la confianza , promover el reconocimiento por un trabajo bien hecho,
esto nos ayudara hacer mas eficientes en nuestras tareas asignadas.

s Participé en:la capacitacion denominada "Cuentas de cobro®. Este espacio orientado por Tatiana
Erazo, donde nos capacito en la presentacién de las cuentas tanto en la elaboracion y las fechas
dadas por la secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible

ACTIVIDAD 4. Verificar,que los documentos fisicos correspondientes a la contratacién del aio 2025 de
la Subdireccién Técnica se encuentren debidamente organizados y archivados en las carpetas
individuales de cada contratista, garantizando su correcta disposicién para el proceso de archivo final.

s El contratista verificd que las treinta (30) cuentas fueran entregadas y archivadas en carpetas
individuales por el &rea de archivo

» Elcontratista trabajo en equipo con el &rea de archivo para la revisién y verificacion de las Treinta
(30) carpetas entregadas por los contratistas

Seguimiento técnico segtin corresponda, si es aplicable se hace Ja anotacidn; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregatr.

» Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA.

<32
== Rdo. ABG




Departamento del Valle de! Cédigo: FO-M8-P2-02
Catca -
- - Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacitn Pagina:5de 8

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de [os cambios o ajustes: NO APLICA.,

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA,

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del -~ |
contrato: NO APLICA.

R

i Seguimiento administrativo segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; sino lo es, se
“escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.
; “

PSRRI E

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVOZ, gt o e

+

+ Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa

aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos fegales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

informes previstos y [os que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los -

documentos del proceso: NO APLICA !

¢ Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de .
acuerdo con la naturaleza del confrato: NO APLICA

Correspondientes a la cuota nimero Uno (1), el contratista se acoge al decreto 1273 del 2018 y se evidencia
 estar afiliado a la EPS (SOS) Fondo de Pensiones (COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA) Se verifico su
* afiliacion, segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julic 2018 y 948 de 2018.
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‘SEGUIMIENTO'FINANCIERO{Y.CONTABLE{ T

COSTOS DEL CONTRATO
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
avances,
. pagos)
Vali icial del
slor inicial de $18.000.000 /
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacionde $0
precios ! /
Valor Total del
2 Contrato $18.000.000”
Valor pagado $0 /
Valor causado que no / »
Valor total ejecutado sa,ono,ooo/ /
Valor saldo por
Intereses moratorios $0

ISEGUIMIENTO Sl i o
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Seguimiento financiero y contable segun corresponda, sies aplicable se hace [a anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: NO APLICA ,
Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y [a adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato:NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o madificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y 1ur|d|camente.
Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

Costo de actividades por entregables: NO APLICA

| DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ %
Actividades: > |
Entregable 2: $ —_— v $
Actividades: -

‘\;m\*\\“ . “*:“‘"%4%
Entregable 3: $ o~ $
Actividades: - -

!

Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $ $
[SEGUIMIENTOJURIDICO 2

f
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- El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segtin lo establecido

-en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18 de la Ley 1122 de

- 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007,
articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segiin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso
en ninguna de [as causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista
no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de

1983.
[INEORME SOBRE/SANCIONES Tl i i L b SRS

z.uw,

- No Aplica

&Wp S, -

INFORMESOBRE: LQ%PART]C[EAC[ONKSOCIA!&* ENLA'EJECUCION: fQE!?CONTRAT —IN
MECANISMOS‘?DE CONTROﬁSOCIAl ‘OVEEDURIAS. CIUBADA“NAS?" e

No aplica

Fecha del préximo informe 17 / : de Febrero . de : 2026

Para constanéia de lo anterior firma la presente acta e| Superviser a log i :
23 ' - dias def mes de Enero de 2026 -~

Nombre: AUDREY BAHAMON GOMEZ

C.C. 31.574.698
SUPERVISOR

o
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