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CONTRATO          i                              X
.---------- I --------.-.----

Contrato namero:     I             1.330.19.13-3758

I CONVENIO

14 de enero de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad Presupuestal lnicial:  COP  5500006896 de 08 de enero del 2026
Registro presupuestal lnicial:  RPC  5600102505 de 14 de enero de 2026
Apropiaci6n Presupuestal: ITEM 2: 121000/1159fa-320202008/3533004050040000/P135-102472/1/2/01/13:
I C LD/SRIAAM B I ENTEYDESA/Servicios prestados/G esti6nintegraldelcamb/REALIZAR ELSEGU I M I ENTO Y
EVALUAcloN
Proyecto: P135-102472 CONTRIBUC16N A LA GEST16N INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO -VALLE
EN RUTA A LA DESCARBONIZAC16N Y RESILIENCIA VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo,Meta y Componente (especificar cada uno) del plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:
PROGRAMA:   33 -Valle, biodiversidad y resiliencia
SuBPROGRAIVIA: 3300405 -Gesti6n integral del Cambio Climatico
META DE RESIJLTADO: MR33004-lNVERTIR AL MENOS 2% DE LOS INGRESOS CORRIENTES DE
LIBRE DESTINAC16N EN ACCIONES DE GEST16N INTEGRAL DE CAMBIO  CLIMATICO Y RESILIENCIA
EN RUTA A LA DESCARBONIZAC16N
META DE PRODUCTO: MP3300405013206003-COFINANCIAR 10 PILOTOS CON ACCIONES DE
ADAPTACIC)N Y MITIGAC16N AL CAMBIO  CLIMATICO  QUE GARANTICE LA RESILIENCIA DEL
DEPARTAMENTO  DEL VALLE DEL CAUCA EN  EL PERIODO DE GOBIERNO
OBJETIVO PRINCIPAL: lmplementar acciones de mitl.gaci6n y adaptaci6n a la gesti6n integral del camb'io
climatico en el valle del cauca                                                              `
OBJETIVOS ESPECIFICOS: lncrementar la cofinanciaci6n de acciones comunitarias con resiliencia al
cambio climatico
Elemento PEP:  P135-102472/1/2/01/13 REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PILOTOS
DE MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO  OBJETO  DE  IMPLEMENTACION
Posici6n Presupuostaria: 2-320202008
Cuenta lvlayor: 5507052102

Objeto de[ contrato:
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GEST16N COMO TECNICO EN LA SECRETAR[A DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE. CON EL FIN  DE APOYAR  LA REALIZAC16N  DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO CONTRIBUC16N A LA GEST16N INTEGRAL DEL CAMBIO
CLIMATICO -VALLE EN  RUTA A LA DESCARBONIZAC16N Y RESILIENCIA VALLE DEL CAUCA

isupervisor:I
AUDREY BAHAMON GC
Subdirectora T6cnica dlCC.31574698

[6ntiirs-fa

JAIRO HERNAN RAMIR
CC.16887543
TELEFONO: 316878266!
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Este informe tiene como objetivo dei.ar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo preseritado del mes de ENERO  DE 2026;  por lo que se concluye que. Ias obligaciones contractuales
durante ENERO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacci6n por el Departamento
del Valle del Cauca y la SecretarJa de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

Especificaclones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cump[imiento.

Otras con§ideraciones.

1. Colaborar en la preparaci6n de los documentos financieros
necesarios para gestionar adecuadamente la inversibn y
operaci6n del proyecto.
2. Contri.buir en la elaboraci6n de reportes financieros y
presupuestales de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible. orientados a la corl.ecta ejecuci6n del proyecto.
3. Cumplir con las instrucciones del supervisor para asegurar
el logro de los obj.etivos establecidos por el  Modelo lntegrado
de Planeaci6n y Gesti6n (MIPG).
4. Verificar que los dociimentos fisicos correspondientes a la
contrataci6n del afio 2025 de la Subdirecci6n Tecnica, se
encuentren debidamente organizados y archivados en las
carpetas individuales de cada contratista, garantizando su
correcta dis osici6n roceso de archivo final.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especlficas contractuales de

:::::d:ea292P6r:°9famadoenelplandetrabajode|mesde

Porcentaje de cumpllmiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformlclad con lo
acordado en el mismo.

?usfiOc:,a:?
sLIgerencia

Sin novedad

Fecha de entrega

Fecl`a suspensi6n, prorroga o adici6n

100%

Fecha de reinicio Responsab]e

f9Rdo.ABC
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encionar   las   especificaciones,   actividades   u   obligaciones   especificas   del   objeto   contractual
eciitadas:

.

CTIV[DAD 1. Colaborar en ]a preparacl6n de los documeTltos financjeros necesarios para gestionar
decuadamente la inversi6n y operaci6n del proyecto.

I      El  contratista brind6  apoyo  en el analisis de  los  infomes de supervisi6n  y de  los informes  ejecutivos
elaborados  por los Treinta  (30)  contratistas  de  la Subdirecci6n T6cnica,  verificando  la  coherencia,  la
estructura  y el  cumplimiento  de  los  lineamientos  estableciclos.  Se verifico  que  la  informaci6n  sea  la
correcta verificandola con los RCP Y CDP.

•      El contratista dici respuesta' a los contratistas sabre los documentos solicitados para este cierre:

1.CUOTA1-2026-XXXX-lNFORME EJECUTIVO
2. CUOTA1-2026-XXXX-lNFORME  SUPERVISION
3.INICIO-2026-XXXX-ARL
4. INICIO-2026-XXXX-CERTIFICACION  EPS
5. INICIO-2026-XXXX-CERTIFICACI0N FONDO DE PENSIONES
6.INICIO-2026-XXXX-CEDULA
7. INICIO-2026-XXXX-CERTIFICACION  BANCARIA
8. INICIO-2026-XXXX-COMPLEMENTO  CONTRATO
9.INICIO-2026-XXXX-CONTRATO
10.INICIO-2026-XXXX-RPC
11. INICIO-2026-XXXX-CDP
12. IN I C IO-2026-XXXX-RUT
13. INICIO-2026-XXXX-PLANILLA  SEGURIDAD  DICIEMBRE  2025
14. INICIO-2026-XXXX-PAGO PLANILLA SEGURIDAD DICIEMBRE 2025

•      El   contratista   llev6   a   cabo   la   revisi6n   final   de   las   Treinta   (30)   cuentas   enviadas   al   correo
cuentassads@valledelcauca.gov.co con el fin de reportar para pago aquellas que cumplen con todos
los requisitos solicitados.

•      Llev6 a cabo la revisi6n preliminar de los doclimentos anexos antes de la fima de`la doctora Audrey
Baham6n G6mez, con el fin de asegurar su correcci6n y adecuada presentaci6n. Asimismo, transmiti6
de mar`era clara y precisa las observaciones e instrucciones impartidas par los lideres del proceso.
En este proceso se contact6 a los contratistas para que enviaran la informaci6n con tiempo
suficiente para la revisi6n y retroalimentaci6n de los documentos enviados.

ACTIVIDAD 2. Contribu!r en la elaboraci6n de reportes financier-os y presupuestales de la Secretaria de
Ambiente y I)esarrollo Sostenible, oriontados a la correcta ejecuci6n del proyecto.

•      El  contratista  prest6  apoyo  en  la verificaci6n  de  las  cuentas  correspondientes  a  los Treinta  (30)
contratistas de las diferentes subdirecciones revisando la organizaci6n consistencia y exactitud de
los informes ejecutivos , informe de supervisi6n y los documentos anexos incluidos en la cuenta 1.

•      Realiz6 la revisi6n final de la carpeta con la documentaci6n enviada par las treinta (30)  contratistas
al correo ouentassads®\ralledelcauca.ciov.co de los

i9Rdo.AI3G
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1. CUOTA1-2026-XXXX-lNFORME  EJECUTIVO
2. CUOTA1-2026-XXXX-lNFORME  SUPERVISION
3. INI C [O-2026-XX-ARL
4. INICIO-2026-XXXX-CERTIFICACION  EPS
5. INICIO-2026-XXXX-CERTIFICACION FONDO DE PENSIONES
6. INI C IO-2026-XXXX-CEDU LA
7. INICIO-2026-XXXX-CERTIFICACION  BANCARIA
8. INICIO-2026-XXXX-COMPLEMENTO  CONTRATO
9.IN[CIO-2026-XXXX-CONTRATO
10.IN[CIO-2026-XXXX-RPC
11.INICIO-2026-kxxx-CDP
12.INICIO-2026-XXXX-RUT
13. INICIO-2026-XXXX-PLANILIA SEGURIDAD  DICIEMBRE 2025
14. INIclo-2026JXXXX-PAGO PLANILLA SEGURIDAD DICIEMBRE 2025

i ACTIV[DAD  3.  Cilmpl! con  las  instmucciones  del supervisor para  asegurar e[  ]ogro  do  los  objetivos
establecidos par el Not  elo lntegrado de Planeacl6n y GestJ.6n (MIPG).

¢
•      El contratjsta atendi6 las directrices impartidas por la supervisora del contrato, relacionadas con la

colaboraci6n al grupo financiero para forfalecer los procesos de revisi6n y validaci6n de [os informes
mensuales preseritados por los contratistas.

•      Particip6  en  la  capacitaci6n  denominada  "Trabajo  en  equipo".   Este  espacio  orientado  par  el

profesional Jose Sandoval el cual nos habl6 de la importancia de c6mo mejorar el trabajo en equipo
promover la colaboraci6n y la confianza , promover el reconocimiento par un trabajo bien hecho,

esto nos ayudara hacer mss eficientes en nliestras tareas asignadas.

•      Particip6 en|a capacitaci6n  denominada BCuentas de cobra-.  Este  espacio orientado  par Tatiana
Erazo. dond|e nos capacito en la presentaci6n de las cuentas tanto en la elaboraci6n y las fechas
dadas par la secretaria de Ambiente y DesarTollo Sostenible

ACT[V[DAD 4. Verificap qLle los documentos fislcos correspondientes a la contrataci6n de] aFio 2025 de
la  Subdirecci6n  T6cn.!ca  se  encuentren   debidamente  organizados  y  archivados  en   fas   carpetas
individua]es de cada contratista, garantizando su correcta disposici6n para e] proceso de archivo final.

•      El  contratista  verific6  que  las  treinta  (30)  cuentas  fLleran  entregadas  y  archivadas  en  carpetas
individuales por el area de archivo

•      El contratista trabajo en equipo con el area de archivo para la revisi6n y verificaci6n de las Treinta

(30) carpeta§ entregadas por los contratista§

Seguimlento t6cnico segdn corresponda, si es ap]icable se hace la anotaci6n; si no lo es, se escribe NO
APLICA. SI es necesaria otra infomaci6n t6cnlca se puede agregar.

•      CtJmplimiento de fas normas t6cnicas ap]icables:  NO APLICA.

f9Rdo.AI3G
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•      Cumplimlento  de  las  condiciones  ofrecidas  de  acuerdo  con  lo  previsto  en  el  contrato  de  las
personas  que  confoman  e]  equipo  de]  contratista  y  exigjr  su  reemplazo  en  corldiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

I      Sugerir]as necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
•     Acciones de [as partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
•      Solicitudes y requerimlentos t6cnicos del contratista: NO APLICA.
•      Recomendac!ones a las solicitudes y requerimientos t6cnicos del contratista: NO APLICA.
•      Necesidad de hacerefectivas las garantias: NO APLICA.
•      Documentos y soportes necesarios frente a [a necesidad de liacerefectjva las garantias del   .

contrato: NO APLICA.

Seguimionto administrativo segt]n  corresponda, si es aplicable se hace la  anotaci6n; si no lo  es,  se
escribe NO APLICA. Sl es necesaria otra informaci6n admjn!stTativa se puede agregar.\

.      Expediente electr6nico a fislco del contrato completo, actualizado y cump[e con la nomativa
aplicable: NO APLICA

•      Aprobaci6n de garantfas con el cumplimiento de los requisites legales: NO APLICA
•      Cump]imiento de las obljgaciones laborales: NO APLICA
•      lnformes previstos y los que soliciten ]os organismos de control: NO APL]CA
I      Cumplim[ento  de   los  principios  de  pub]icidad  de  los  procesos   de  contratacl6n  y  de  los

docLimentos del proceso: NO APL[CA
•      Cumplimiento   de   las   obligaciones   del   contratista   en   materia   de  seguridad  social,   salud

ocupaclonal, planes de contingencia, normas ambientales, y cua[quier otra noma ap[icable de
acuerdo con la natLlraleza del contrato: N0 APLICA

Correspondientes a la cuota namero Uno (1 ), el contratista se acoge al decreto 1273 del 2018 y se evidencia
estar afiliado a la EPS (SOS) Fondo de Pensiones (COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA) Se verific6 sil
afiliaci6n. segdn la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

T2g'Rdo.AI3G
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto Valor

Concepto(Anticipo,avances,pagos)

Fecha Valor Observaciones

Valor inicial delcontrato
$18.ooo.ooo    /

Valor Adiciones $0

Reaifustes $0
Actualizaci6nde      )Drecios

SO/

Valor Total delContrato
$18.ooo.ooo/

Valor pagado $0/
Valor causado que nosehar.agado /$3.000.000 /

Valo r total ejecufado se.rmrm/   I
Valorsaldoporejecutar

$15.ooo.ooo/

Intereses moratorios $0

i9Rdo.ABG
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Seguimiento financiero y contable segrin corresponda, si es ,aplicable se h-a-6Li-a-a-oiaTCT6-n+;ii6-|o
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n financiera o contablo se puede agregar.

•      Seguimiento  de  la  gesti6n  financiera  del  contrato,  incluyendo  el  reglstro  presupuestal,  la
planeacl6n de los pagos previstos y la disponlbilidad de caja: NO APLICA

•     Documentos   necesarios   pare  efectuar   los   pagos   al   contratista,   incluyendo   el   recibo   a
satisfacci6n de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA

•     Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contTato para efecto de pago y de
liquidaci6n del mismo: NO APLICA

I      Entrega do los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaci6n de] mismo, en ]os
t6rmjnos de la fey y del contrato:NO APLICA

•     Actividades adiclonales que impliquen aumento del valoro modificaci6n del objeto de] contrato

.     :ura3:£ensc::=u,ta°r,![Zqauc:[d6ancY6:e deem,C:::=tno] uystificaedn°:et::n.:Cea' For:S::::Smfae'n¥j:rj::Cpaom=nt::uo
correspondan para efectuarla: NO APLICA

•      Costo de actividades par entregables: NO APLICA

DESCRIPC16N ENTREGABLES

Entregable 1 :
Actividades:

Entregable 2:
Actividades:

Entregable 3:
Actividades:

Entregab]e 4:
Actjvidades:

TOTALES:

VALOR

S

VALORTOTAL

S

i¥Rdo.ABC
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aportes legalesEl contratista ha cumplido con el page de los de salud, pensi6ny ARL' segtln lo establecido
en las clailsulas segunda, septima y novena del complemento del contrato y el artlculo 18  de la Ley 1122  de
2007; el objeto se ha desarrollaclo de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007.
articulos 3,4,2,5.1  del Decreto No.1082 de 2015, segtln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995. Ley 617 de
2000, Ley 821  de 2003. Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se haNa incLlrso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibici6n para estar contratado; el contratista
no genera relaci6n laboral alguna con el Departamento segtln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993.

No Aplica

:se `: `,!`i``ii=`::`-,i.,.`.I..`RE:i.i ±e .i: .  =`,` -. ` . `  ,.., ;seHE±
NO aplica

Fecha de] pr6ximo lnfome                    17

Para constancia de lo anterior firma [a

de     Febrero de                 2026

presente acta el Supervisor a los

Nombre:  AUDREY BAHAM6N G6MEZ
C.C.        31.574.698     .

SuPERVISOR

i29Rdo.ABC


